ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA SOIMUS
CONSILIUL LOCAL
PROJIECT DE HOTARARE NR...25*...../2020

privind aprobarea Planului anual de actiuni privind serviciile sociale pentru anul 2020 furnizate de
Compartimentul de asistentd sociald din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Soimus, judetul Hunedoara

Consiliul local al comunei Soimus, judeful Hunedoara;

Avénd in vedere:

-referatul de aprobare al Primarului comunei Soimus, judetul Hunedoara, fnregistrat la
nr.2%/20/18.02.2020

- prevederile art, 118 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011;

- prevederile O.G. nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificirile si completdrile ulterioare;
- prevederile Legii nr.448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
cu modificdrile si completirile ulterioare; '

- prevederile Legii nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare;

- prevederile Legii nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicatd, cu
modificiirile si completdrile ulterioare;

- prevederile Legii nr197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale;

- Prevederile art.5 din Anexa nr.3 din Hot#rdrea de Guvern nr.797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare §i functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala i a
structurii orientative de personal;

- prevederile Legii nr, 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor

normative, republicats, cu modificérile si completdrile ulterioare;
fn temeiui prevederilor art. 129 alin. (2) lit, *d”, alin. (7) lit. ¥b”, art. 139 alin. (1) gi art. 196 alin. (1)
Hit. 7a” din QUG nr.57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:
Art.1 Se aproba Planul anual de actiuni privind serviciile sociale pentru anul 2020 furnizate de
Compartimentul de asistenta sociald din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Soimus, judetul Hunedoara, conform Anexel care face parte integranti din prezenta hotérdre.
Art.2 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se Tnsircineazi Compartimentul de
asistentd sociald din cadrul aparatului de specialitate al Primarului.
Art.3. Prezenta hotirdre se poate contesta in conditiile Legii nr. 554/2004 a contenciosului

administrativ, cu modificrile si completiirile ulterioare.
Art.4 Prezenta hotirfire se comunici:

-Institugiei Prefectului Judetul Hunedoeara,
- Primarului comunei $oimus,

- Compartimentului aststentd sociald.
Soimusg la 18.02.2020

INIT AR Asg ™ AVIZAT,
PRIMAR SECRETAR GENERAL AL UAT
IREMIE MIHA lﬂ_GgrBRIE MACRA TULIANA
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ROMANIA P
Judetul Hunedoara Anexa [a Proiectul de Hotarare nr. L 2020
Consiliu Local Soimus

Aviz consultativ*] nr.

Planul anval de actiune privind serviciile sociale administrate 5i finantate din bugetul Consiliului
Local Soimus
pentru anul 2020

Avénd in vedere:

I. Strategia judeteani privind protectia si promovarea drepturilor copilului §i adultului in
dificultate 2014 - 2020, aprobatd prin HotdrArea Consiliului Judetean Hunedoara nr. 65/2014,
respectiv urmitoarele obiective operationale/directiile de actiune:

a) respectarea drepturilor copiilor, familiilor §i persoanelor adulte in dificultate prin implicarea
resurselor necesare si responsabilizarea tuturor factorilor cheie implicati in viata acestora;

b) Respectarea drepturilor si promovarea incliziunii sociale a copiilor aflatii in situafii
vulnerabile;

¢). Prevenirea gi combaterea oricaror forme de violenta;

d) Imbunatatirea accesului tuturor beneficiarilor la servicii de calitate

Strategia locali de dezvoltare a serviciilor sociale aprobatd prin HCL nr. ,
respectiv urmdtoarele obiective operagionale/directiile de actiune

Prevenirea marginalizarii sociale

Prevenirea si combaterea oricaror forme de violenta

2. Strategiile nationale

Strategia nationald pentru protectia si promovarea drepturilor copilului pentru perioada 2014-
2020,aprobatd prin Hotédrérea Guvernului nr, 1,113/2014

Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:

Imbunititirea accesului copiilor la servicii de calitate

2. Respectarea drepturilor si promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati in
situatii vulnerabile

3. Prevenirea gi combaterea oricdror forme de violen{d

4, Incurajarea participarii copiilor la luarea deciziilor care i privese

Strategia nationald privind incluziunea sociald gi reducerea sériciei pentru perioada 2015-2020,
aprobatd prin Hotérarea Guvernului nr, 383/2015
Obiective generale previzute in strategie sunt:




1. Cresterea gradului de ocupare a persoanclor sirace §i vulnerabile prin
programe ample de activare pe piata muncii;

2. Cregterea sprijinului financiar pentru persoanele cu venituri reduse (VMI) si
introducerea stimulentelor pro-activare pentru beneficiarii programului de
beneficii sociale;

3. Promovarea incluziunii sociale a comunititilor marginalizate printr-o abordare
integratd, concentratd asupra copiilor;

4. Imbunitatirea functionalitiitii serviciilor sociale;

5. Integrarea beneficiilor de asistentd sociald, a serviciilor sociale, a serviciilor
de ocupare si a altor servicii publice prin transformarea asistentului social intr-
un “integrator” cu o atributie solidi de management de caz;

6. Investitii ntr-un sistem solid de e-asistentd social;

7. Cresterea rolului economiei sociale in reducerea excluziunii sociale;

8. Consolidarea mecanismelor de coordonare, monitorizare si evaluare.

Strategia nafionald pentru promovarea imbdtranirii active si protectia persoanelor varsnice 2015-
2020, aprobata prin Hotdrirea Guvernului nr. 566/2015
Obiectivele generale previizute in strategie sunt:

[.. Prelungirea si Imbunititirea calitatii vietii persoanelor varstnice

2. Promovarea participdrii sociale active si demne a persoanelor vérstnice

3. Obtinerea unui grad mai ridicat de independen{i si sigurantd pentru
persoanele cu nevoi de ingrijire de lungs durata

Strategia nationald ,,0 societate fari bariere pentru persoanele cu dizabilititi,, 2016-2020aprobata
prin Hotarérea Guvernului nr, 655/2016
Obiectivele generale previzute in strategie sunt:

e

1. Promovarea accesibilititii in toate domeniile vietii pentru asigurarea exercitirii
de citre persoancle cu dizabilitati a drepturilor si libertatilor fundamentale ale

omului.
2. Asigurarea participdrii depline a persoanelor cu dizabilitdti in toate domeniile
vietii.

[F%]

. . Eliminarea discrimindrii §i asigurarea egalititii pentru persoanele cu dizabilitai.

4. Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilititi la un mediu de lucru deschis,
incluziv si accesibil, atat in sectorul public ct si in cel privat, concomitent cu
asigurarea accesului lor efectiv la servicii de sprijin pentru cresterea ocupirii pe
piata muncii.

5. Promovarea educafiei §i formirii profesionale favorabile incluziunii la toate
nivelurile i a invatdrii de-a lungul vietii pentru persoanele cu dizabilitii.

6. Promovarea si protectia dreptului persoanelor cu dizabilitati la un standard
adecvat de viatd pentru imbunitatirea continui a calitatii vietii lor.

7. Asigurarca accesului echitabil al persoanelor cu dizabilititi la servicii si
facilitagi de sandtate, de calitate, care acordd atentie problemelor specifice de




gen, la un cost rezonabil gi cit mai aproape posibil de comunititile in care
acestea triiesc.

8. Fundamentarea de politici pentru petsoanele cu dizabilititi pe baza
informatiilor si datelor statistice si de cercetare colectate din toate domeniile de
activitate.

Strategia nationald privind promovarea egalititii de sanse si de tratament Intre femei i bérbati si
prevenirea §i combaterea violentei domestice pentru perioada 2018-2021,aprobata prin Hotérérea
Guvernului nr. 365/2018

Obiectivele generale previizute in strategie sunt:

1. Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii §i combaterii
violentei domestice

2. Dezvoltarea unor misuri adecvate de sprijin si protectie pentru victime

3. Prevenirea violentei domestice §i a recidivei acesteia precum si a violentei
sexuale

4. Monitorizarea §i evaluarea activitdtilor intreprinse in vederea prevenirii gi
combaterii violentei domestice

4, Conventia de colaborare nr. 3981/07.02.2020 D.G.A.S.P.C Serviciul monitorizare , strategii,
dezvoltare si implementare proiecte, analiza statistica si incluziune sociala, relatia cu autoritatile
publuce localeSecretariatul Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap,Protocol de
colaborare A.J.P.IS,

5. Proiectil de hotarare privind stabilirea componentei echipei mobile pentru interventia de
urgentd in cazurile de violentd domestica

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate gi finantate din bugetul Consiliului
Judetean Hunedoara/Consiliului Local Soimus cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiin{area gi finantarea serviciilor sociale - capitolul [;

02. Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la
nivel local/judetean - capitolul TI;

3. Programul de formare gt indrumare metodologicd a personalului care Iucreazd in domeniul
serviciilor sociale - capitolul 111

CAP. 1
Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale
A. Serviciile sociale existente la nivel judetean/local” 3
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C. Programul anual de contractarc a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor
Legii asistentei sociale nr, 292/2011, cu modificdrile si completarile ulterioare, pentru realizarea

obiectivului operational/directiei de actlune prevazuti in ..., .- A

Se aplicd si In cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activitdti nonprofit de interes

general, in baza Legii nr. 350/2005 privind regimul finantrilor nerambursabile din fonduri

publice alocate pentru activitdti nonprofit de interes general, cu modificirile §i completirile

ulterioate.

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor gi cultelor recunoscute de lege, in baza
Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociafiilor si fundatiilor roméne cu
personalitate juridica, care infiinteaz3 si administreazi unitéti de asistentd sociald, cu completarile
ulterioare:

1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local*5:

a) -

b) -

2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitétilor de asistentd socialé, pentru care se
pot acorda subventii;

3. Bugetul estimat al programului de subventionare -

a) codul CPV este insotit de codul serviciului social din Nomenclatorul serviciilor sociale,
aprobat prin Hotdrérea Guvernului nr. 867/2015, cu modificérile si completarile ulterioare;

b) estimarea valorii contractului se realizeazd pe baza standardelor de cost pentru serviciile
sociale care fac obiectul contractérii, aprobate la nivel national prin hotirire a Guvernului;

¢) bugetul estimat al programului de contractare.

CAP. II

Planificarea activitdtilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel
local/judetean in conformitate cu prevederile art. 6 din Hotdrarea Guvernului nr, 797/2017

I, Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie de internet/se afiseazi
la sediul serviciufui public de asistentd sociali:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului judetean/consiliului local;

c) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se actualizeazd cand apar
modificari/noutati legislatiei in domeniu;

2. Activitafi de informare a publicului, altele decét activitatea de informare a beneficiarului in
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizirii evaluirii
initiale, a anchetelor sociale sau a activititii de consiliere in cadrul centrelor de zi;

3. Campanii de informare si sensibilizare a comuniti{ii, organizate de serviciul public de asistents
sociald sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.( intalniri cu unitatile
scolare,medic familie );

4, Organizarea de intainiri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizafii de voluntariat,
asociatii ale persoanelor beneficiare etc.;




5. Activititi de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitars, cum ar fi:
congtientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea
drepturilor sociale i promovarea misurilor de asistentd sociald, mediere sociald etc.;

6.Distribuire de material informative cu privire la drepturile copilului sau drepturile persoanelor
cu dizabilitati.

7. Informari cu privire la tichetele sociale pentru gradinita cinform Legii 248/2015

8. Informari cu privire la obligatiile parintilor care pleaca la munca in strainatate si lasa acasa
minori.

CAP. IlI

Programul de formare §i indrumare metodologicd a personalului care lucreazd in domeniul
serviciilor sociale

1. Propuneri de activitafi de formare profesionald continud in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:

a) cursuri de perfectionare

Personalul de specialitate Nr. de persoane Buget estimat

Asistent social ' 1 16000

b) cursuri de calificare

Nr. de persoane Buget estimat

c) sesiuni de instruire pentru:
c.1. asistenti personali;

Nr. de persoane Buget estimat

Personalul din centre conform - -
cerintelor standardelor de
calitate

Asistenti personali 11 10.000

Ingrijitori informali - -

Voluntari - -

Nr. persoane Buget estimat




d) organizarea de intélniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor,
oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitar etc.:
- intalniri trimestriale cu reprezentantul D.G.A.S.P.C. Hunedoara responsabil cu activitatea

- intalniri semestriale la D.G.A.S.P.C Hunedoara de coordonare a SPAS-urilor

Teme de interes Nr. de persoane Buget estimat

¢) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes nafional”9;
f) altele: -

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionalid/Revizuirea fiselor de post in vederea
asigurdrii coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare In servicii sociale:

a) pentru asistenti sociali®l1: nr. ...... -.....; buget estimat ...-....;
b) pentru psihologt: nr. ...... SITTIOy ; buget estimat ......... e ;
¢} etc.

a) structura, misiunea §i activitdtile organizatiei-gazds,
b) drepturile si responsabilititile voluntarului;
¢) regulamentele interne care reglementeaza implicarea voluntarului.

Organizatia-gazdd poate oferi voluntarilor, in conditiile legislatiei din domeniul educatiei si
formdrii profesionale, cursuri de instruire, formare gi pregitire profesionald in domeniul in care
accasta activeaza.

 Dupd caz:

a) Consiliul judetean/Consiliul General al Municipiului Bucuresti pentru planurile anuale de
actiune ale municipiilor/oraselor/comunelor/sectoarelor municipiului Bucuresti;

b) Comisia judeteand de incluziune sociald, peniru planurile anuale de actiune ale judetului.

22 In conformitate cu prevederile art. 42 alin. (2)-(4), art. 112 alin. (3) lit. f) si art. 119 alin. (4)
din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificérile i completérile ulterioare.

A3 Potrivit raportului anual transmis Ministerului Muncii gi Justitiei Sociale, in rezumat.

A4 Sunt aplicabile prevederile Ordinului presedintelui Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice
nr. 281/2016 privind stabilirea formularelor standard ale Programului anual al achizitiilor publice
si Programului anual al achizitiilor sectoriale, cu urmétoarele preciziri si completari:

A5 Enumerarea cuprinde obligatoriu codul serviciului social, potrivit Nomenclatorului serviciilor
sociale, aprobat prin Hotirdrea Guverpului nr. 867/2015, cu modificirile si completirile
ulterioare,

"6 Spre exemplu, servicii de ocupare a fortei de munca.

A7 Potrivit standardelor minime de calitate pentru serviciile de ingrijire la domiciliu, personalul
serviciului organizeazd periodic sesiuni de informare si consiliere a membrilor de familie care
locuiese impreund cu beneficiarul sau au griji de acesta in afara perioadelor in care activeazi
ingrijitorii formali. De asemenea, potrivit prevederilor art. 31 alin. (4) lit. e) din Legea nr.
448/2006 privind protectia drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificirile gi




completdrile ulterioare, autoritdtile publice au obligatia si asigure instruirea in problematica
specificd a persoanei cu handicap a personalului care isi desfigoard activitatea In sistemul de
protectie a persoanelor cu handicap, inclusiv a asistentilor personali si a asistentilor personali
profesionisti. Potrivit prevederilor art. 114 alin. (4) din Legea nr. 272/2004 privind protec{ia
drepturilor copilului, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare, structurile comunitare
consultative vor beneficia de programe de formare in domeniul asistentei sociale si protectiei
copilului.

A8 In conformitate cu prevederile art. 9 alin. (3) si (4) din Legea nr. 78/2014 privind
reglementarea activitatii de voluntariat in Roménia, cu modificérile ulterioare, organizatia-gazda
oferd instruire initiald cu privire la:

"9 Potrivit prevederilor art. 106 lit. i) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completérile ulterioare, Ministerul Muncii gi Justitiei Sociale initiazd si asigurd participarea la
programe de formare profesionald a personalului cu atributii in domeniu, precum gi a
personalului informal.

A0 in conformitate cu prevederile art. 3 alin. (5) si art. 17 din Legea nr. 466/2004 privind
Statutul asistentului social, cu modific#rile ulterioare, institufiile si organismele publice sau
private, abilitate prin lege si desfisoare activita{i de asistentd sociald, au obligatia de a asigura
realizarea activititilor specifice asistentului social [previzute la alin. (3) al aceluiasi articol] de
ciitre asistenti sociali sau sub indrumarea directii a acestora. in domeniul asistentei sociale sunt
implicati atit asisten{i sociali ca personal de specialitate, cit §i alte categorii de personal cu
formare de nivel mediu a ciror activitate este coordonata de cétre asistentii sociali.

SOIMUS la data de 20.02.2020

Initiator, Avizat
Primar Secretar General al UAT
IULIANA MACRA




