JUDETUL HUNEDOARA
UAT COMUNA SOIMUS
337450 Soimus, str. Principala, nr. 310, jud. Hunedoara
Tel./fax: +40 254 237 350 e-mail: primariasoimus@gmail.com

C.U.IL 4468358

--------------------

ANUNT

Priméria comunei Soimus, cu sediul in com. Soimus. Sat. Soimus, Str. Principal, nr. 310, jud.
Hunedoara, organizeazi concurs pentru ocuparea a2 posturi de naturd contractuali de executie, din
aparatul de specialitate al primarului comunei Soimus:

- I post de referent, treapta profesionala I1, in cadrul Compartimentului administrarea
patrimoniului public si privat, administrativ gospodaresc, situatii de urgenta, salubritate- pe
perioadd nedeterminata.

- I postde inspector de specialitate, treapta profesionala 11, in cadrul compartimentului
administrarea patrimoniului public si privat, administrativ gospodaresc, situatii de urgenta,
salubritate- pe perioadi nedeterminata.

Concursul se va desfisura in data 30.03.2022. ora 12% -proba scrisa si in data de 31.03.2022
ora 10" - sustinerea interviului, la sediul Primiriei comunei Soimus, cu sediul in com. Soimus, sat.
Soimus, Str. Principal, nr. 310, jud. Hunedoara .

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 10 zile lucritoare de la data afisarii
anuntului ( pani la data de 23.03.2022, ora 163%), |a sediul Primirie] comunei Soimus si vor contine in
mod obligatoriu:

1. Cerere de inscriere la concurs;

2. Copia actului de identitate :

3. Copie de pe actele de stare civila ( certificate de nastere, certificate de casatorie, daca e cazul);

4. Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atests indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitat de autoritatea sau institutia publica;

5. Copia carnetului de munca, sau dupai caz, o adeverintele care si atestd vechimea in munca, in

meserie gi/sau in specialitatea studiilor, in copie;

Cazierul judiciar;

7. Adeverinta medical care si ateste starea de sandtate corespunzitoare cliberati cu cel mult 6
luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitatile sanitare abilijtate:

8. Curriculum vitae.

Actele prevazute la pet. 1-4 vor fi prezentate si in original in vederea verificiri conformitatii

copiilor cu acestea.

Adeverinta care atesti starea de sanatate contine, n clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanataii.

Dupi afigarea rezultatelor obfinute la selectia dosarelor, proba scrisé si proba interviu
candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zj lucritoare de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatuluj probei scrise si a probei
interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul institutiei, imediat
dupd solufionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul Primiriei comunei Soimus, in termen de maxim o zi
lucrétoare de la expirarea termenului previzut pentru ultima proba, dupa solutionarea contestatiilor,
prin specificarea punctajului final al fiecirui candidat si a mentiunii «admisy» sau «respinsy,
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Conditii generale de participare:

— candidatii trebuie sa aiba cetajenia romana, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau
a statelor apar{inand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

— sa cunoasca limba romana scris si vorbit:

— sd aibd vérsta minima reglementata de prevederile legale;

— sd aiba capacitate deplind de exercitiu;

— sd aiba o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatii pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

— sd indeplineascd conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

— s nu fi fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului
sau contra autoritatii, de serviciu sau in legitura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvrgite cu intentie, care ar face-o incompatibild
cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare la concurs :
Pentru postul de referent , treapta profesionala IL, in cadrul Compartimentului administrarea
patrimoniului public si privat, administrativ gospodaresc, situatii de urgenta, salubritate:

- Studii — medii absolvite cu diploma de bacalaureat;

- Vechime in munci - minim 5 ani;

- Cunostinte de operare calculator ( necesitate si nivel): Microsoft Office 2007, Internet, cel
putin nivel mediu de operare;

- Abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitatea de analiza si sinteza, realizarea
obiectivelor, adaptabilitate, aptitudinea de a desfasura activitati complexe, capacitatea de a
rezolva operativ problemele noi aparute, si capacitatea de implementare a solutiilor dispuse,
capacitatea de autoperfectionare, capacitatea de consiliere, abilitati de comunicare, asumarea
responsabilitatii, capacitatea de a lucra in echipa, capacitatea de indrumare, pastrarea
confidentialitatii, respectul fata de lege, corectitudine si loialitate fata de interesele institutiei,
conduita in timpul serviciului, disponibilitate program prelungit;

Pentru postul de inspector de specialitate , treapta profesionala II, in cadrul compartimentului
administrarea patrimoniului public si privat, administrativ gospodaresc, situatii de urgenta,
salubritate

- Studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalentul acesteia;

- Vechime in muncé - minim 3 ani;

- Cunostinte de operare calculator ( necesitate si nivel): Microsoft Office 2007, Internet, cel
putin nivel mediu de operare;

- Abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitatea de analiza si sinteza, realizarea
obiectivelor, adaptabilitate, aptitudinea de a desfasura activitati complexe, capacitatea de a
rezolva operativ problemele noi aparute, si capacitatea de implementare a solutiilor dispuse,
capacitatea de autoperfectionare, capacitatea de consiliere, abilitati de comunicare, asumarea
responsabilitatii, capacitatea de a lucra in echipa, capacitatea de indrumare, pastrarea
confidentialitatii, respectul fata de lege, corectitudine si loialitate fata de interesele institutiei,
conduita in timpul serviciului, disponibilitate program prelungit;
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Pentru postul de inspector de specialitate din compartimentului administrarea patrimoniului
public si privat, administrativ gospodaresc, situatii de urgenta, salubritate;

- Constitutia Roméiniei;

- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ; Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare ,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 202/2002, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata , cu modificarile si completarile ulterioare.

- Legea 98/2016 privind achizitiile publice.

- Legea nr.350/2001, privind amenajarea teritoriului si urbanismul

- Hotirdre nr. 907/2016, privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice

- Hotirirea nr. 395/2016 , pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publici/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice

Nota: Se vor avea in vedere formele actualizate, la zi, ale actelor normative din bibliografie.

Pentru postul de referent , treapta profesionala II. din cadrul compartimentului administrarea
patrimoniului public si privat, administrativ gospodaresc, situatii de urgenta, salubritate

- Constitutia Roméniei;

- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ; Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 202/2002, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata , cu modificarile si completarile ulterioare.

- Legea nr.350/2001, privind amenajarea teritoriului si urbanismul.

- Hotéardre nr. 907/2016, privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice.

Nota: Se vor avea in vedere formele actualizate, la zi, ale actelor normative din bibliografie.

PRIMAR, Al 2\
IRIMIE MIHAI GABRIEL . ., o) COMP. RESURSE UMANE,
B BOZAN DANIELA
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