ANUNT
Concurs recrutare pentru ocuparea pe durati nedeterminati a unei functii publice de executie
vacanti, de INSPECTOR, clasa I grad profesional debutant in cadrul Compartimentului asistenti
sociala si protectia copilului

Primdria Comunei Soimus organizeazi concurs, in data de 07.09.2023, pentru ocuparea pe durati
nedeterminatd a unei functii publice de executie vacanta, de Inspector, clasa I grad profesional debutant in
cadrul Compartimentului asistentd sociald si protectia copilului.

Conditiile de desfasurare a concursului :

- concursul se va desfasura la sediul Primariei comunei Soimus, str. Principal, nr. 310, comuna Soimus,
jud. Hunedoara;

- Proba scrisa — 07.09.2023, ora 10:00;

- Data probei de interviu va fi stabilitd de presedintele comisiei de concurs.

Conditii generale de participare:

a) are cetatenia roménd si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba roméand, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publici. Atestarea stirii de
sdnatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe bazi
de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnati pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanittii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni
de fals ori a unei infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei
publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei; _

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o-functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cdreia a savdrsit fapta, prin hotdrare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

Conditii specifice de participare la concurs :

Pentru postul de , Inspector , grad profesional debutant, din cadrul Compartimentului asistenti
sociald si protectia copilului, din aparatul de specialitate al primarului comunei Soimus

- Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti
Domenii de studiu: Asistentd sociald (Domeniul de licents)

- Vechime In muncd - 0 ani, in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

- Cunostinte de operare calculator ( necesitate si nivel): Microsoft Office 2007, Internet, si a altor
echipamente informatice cel putin nivel mediu de operare;

- Abilitati , calitati si aptitudini necesare: capacitatea de analiza si sinteza, realizarea obiectivelor,
adaptabilitate, aptitudinea de a desfasura activitati complexe, capacitatea de a rezolva operativ
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problemele noi aparute, si capacitatea de implementare a solutiilor dispuse, capacitatea de
autoperfectionare, capacitatea de consiliere, abilitati de comunicare, asumarea responsabilitatii,
capacitatea de a lucra in echipa, capacitatea de indrumare, pastrarea confidentialitatii, respectul
fata de lege, corectitudine si loialitate fata de interesele institutiei, conduita in timpul serviciului.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in perioada 08.08.2023-28.08.2023, la sediul Primariei

comunei Soimus si vor contine in mod obligatoriu:

1. Cerere de inscriere la concurs;

2. Copia actului de identitate ;

3. Copie de pe actele de stare civila ( certificate de nastere, certificate de cadsatorie, daca e cazul):

4. Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitat
de autoritatea sau institutia publica;

5. Copia carnetului de muncd, adeverinta, care s ateste vechimea in munci, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

6. Cazierul judiciar;

7. Adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile
sanitare abilitate;

8. Curriculum vitae.

Actele prevazute la pet. 1-4 vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor

cu acestea.

Adeverinta care atestd starea de sindtate contine, In clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii.

Selectia dosarelor se va desfasura in data de 29.08.2023.

Dupa afigarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si proba interviu candidatii
nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultatului
selectiei dosarelor, respectiv de la data afigdrii rezultatului probei scrise si a probei interviului, sub
sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul institutiei, imediat
dupd solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afigeazi la sediul Primariei comunei Soimus, in termen de maxim o zi
lucrétoare de la expirarea termenului previzut pentru ultima proba, dupd solutionarea contestatiilor, prin
specificarea punctajului final al fiecirui candidat si a mentiunii «admis» sau «respinsy.

Relatii suplimentare se pot obtine in intervalul orar 08:00- 16:30 de luni pana joi, iar vinerea de la
08:00- 14:00, la nr. de telefon 0254 237 350-perosana de contact - Inspector resurse umane, Dna Bozan
Daniela.




BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA
la concursul organizat pentru ocuparea pe durati determinati a unei functii publice de executie
vacanti, de inspector, clasa I grad profesional debutant in cadrul COMPARTIMENT ASISTENTA
SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI

. Constitutia Romaniei, republicata;
- TEMATICA: Constitutia Roméaniei, Republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- TEMATICA: Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati, cu

modificarile i completarile ulterioare;
- TEMATICA: Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

4. Titlul I si II ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si

completdrile ulterioare;
- TEMATICA: Titlul T si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu

modificérile si completarile ulterioare;

5. Legea 416/ 2001 privind venitul minim garantat;
- TEMATICA: Legea 416/ 2001 privind venitul minim garantat;

6. Legea 277/ 2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei;
- TEMATICA: Legea 277/ 2010 privind alocatia pentru sustinerea familiet;

7. Legea 226/ 2021 privind‘ stabilirea masurilor de protectie pentru consumatorul vulnerabil de energie;
- TEMATICA: Legea 226/ 2021 privind stabilirea masurilor de protectie pentru consumatorul vulnerabil
de energie;

8. Hotararea 50/ 2011 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat;

- TEMATICA: Hotérarea 50/ 2011 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat;

9. Hotdrarea nr. 38/ 2011 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii 277/2010
privind alocatia pentru sustinerea copilului;

- TEMATICA: Hotédrarea nr. 38/ 2011 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea copilului;

10. Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
- TEMATICA: Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

11. Hotararea 1073/2021 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii 226/2021
privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie;
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- TEMATICA: Hotararea 1073/2021 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie;

12. Hotararea nr. 268/2007 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii

448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
- TEMATICA: Hotérérea nr. 268/2007 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor

Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

13. OUG nr. 111/2010, privind concediul si indemnizatia pentru cresterea copilului, cu modificarile si

completarile ulterioare;
- TEMATICA: De la art. 1 la art.26 inclusiv din OUG nr. 111/2010, privind concediul si indemnizatia

pentru cresterea copilului, cu modificarile si completarile ulterioare.

PRIMAR,
IRIMIE MIHAI GABRIEL P COMPARTIMENT RESURSE UMANE,

Vs N Inspector BOZAN DANIELA



